FORMATUL RAPORTULUI ANUAL
cu privire la respectarea normelor de conduita de ciitre personalul contractual
din cadrul Directiei Judetene de Evidentii a Persoanelor Suceava

Nr. 213/18.01.2024

Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduiti de catre personalul
contractual

Numirul posturilor de natura contractuala din -~ Posturi aprobate 9
[. | autoritatea sau institutia publica Posturi ocupate 3

Din care posturi care se ocupa cu personalul incadrat:
~ Cu contract individual de muncd

W

- Cu contract de management 0

2. | Numar de sesizari privind cazurile de incalcare a normelor de
conduita profesionala. din care:

- Functii de executie

- Functii de conducere

- Functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor

o OO

Obiectul sesizarii =

(%)

4. | Numadr de angajati contractuali care au incdlcat normele de conduiti
morala si profesionald, din care:
- Functii de executie
- Functii de conducere 0
- Functii ocupate in cadrul cabinetului dernitarilor

o O

5. | Cauzele de incélcare a normelor de conduita profesionala -

6. | Numar de sesizari solutionate 0

7. | Modul de solutionare a sesizdrilor €

8. | Consecintele incalcarii normelor de conduita profesionald =

9. | Masuri propuse pentru inlaturarea cauzelor de incalcare a normelor -
de conduita profesionald

10. | Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotarare judecitoreasca -
definitiva

HM.L/T ex



