DIRECTIA JUDETEANA DE EVIDENTA A PERSOANELOR SUCEAVA
Salarii si venituri asimilate salariatilor, la nivelul Directiei Judetene de Evident3 a Persoanelor Suceava,
la data de 31.03.2018

FUNCTII DE CONDUCERE

_ . 10% salariul
. Nivel de |salariu de baza -| activitatea de
Nr. crt Functia gradul .. . . . lunar
studii lei- control financiar .
. preventiv -lei -
1 Director executiv Il S 10.488 10.488
2 Director executiv adjunct I S 8.531 8.531
3 Sef serviciu de evidenta a persoanelor I S 7.866 7.866
4 Sef serviciu stare civila Il S 7.866 7.866
Sef serviciu financiar-contabilitate, resurse 7 866
5 umane si informatica ] S 787 8.653
7 Sef serviciu administrativ si asigurare 7220
6 tehnico-materiala Il S 7.220
FUNCTII DE EXECUTIE
gradul . . 0% Salariul
Nr. crt. Functia profesional/treapta Nivel ge gradatia salaru{ actlwta.tea d? lunar
profesionala studii de baza | control fma.nclar - lei -
preventiv
7 Consilier/Consilier juridic superior S 0 5.377 5.377
8 Consilier/Consilier juridic superior S 1 5.781 5.781
9 Consilier/Consilier juridic superior S 2 6.071 6.071
10 Consilier/Consilier juridic superior S 3 6.375 6.375
11 Consilier superior S 4 6.535 654 7.189
12 Consilier/Consilier juridic superior S 4 6.535 6.535
13 Consilier/Consilier juridic superior S 5 6.699 6.699
14 Consilier/Consilier juridic principal S 0 4.199 4.199
15 Consilier/Consilier juridic principal S 1 4.514 4.514
16 Consilier/Consilier juridic principal S 2 4.740 4.740
17 Consilier/Consilier juridic principal S 3 4977 4977
18 Consilier/Consilier juridic principal S 4 5.102 5.102
19 Consilier/Consilier juridic principal S 5 5.230 5.230
20 Consilier/Consilier juridic asistent S 0 3.420 3.420
21 Consilier/Consilier juridic asistent S 1 3.677 3.677
22 Consilier/Consilier juridic asistent S 2 3.861 3.861




23 Consilier/Consilier juridic asistent S 3 4.055 4.055
24 Consilier/Consilier juridic asistent S 4 4,157 4,157
25 Consilier/Consilier juridic asistent S 5 4.261 4.261
26 Consilier/Consilier juridic debutant S 0 2.622 2.622
27 Consilier/Consilier juridic debutant S 1 2.819 2.819
28 Consilier/Consilier juridic debutant S 2 2.960 2.960
29 Consilier/Consilier juridic debutant S 3 3.108 3.108
30 Consilier/Consilier juridic debutant S 4 - 3.186 3.186
31 Consilier/Consilier juridic debutant S 5 3.266 3.266
32 Referent superior M 0 3.933 3.933
33 Referent superior M 1 4.228 4.228
34 Referent superior M 2 4.440 4.440
35 Referent superior M 3 4.662 4.662
36 Referent superior M 4 4.779 4.779
37 Referent superior M 5 4.899 4.899
38 Referent principal M 0 2.888 2.888
39 Referent principal M 1 3.105 3.105
40 Referent principal M 2 3.261 3.261
41 Referent principal M 3 3.425 3.425
42 Referent principal M 4 3.511 3.511
43 Referent principal M 5 3.599 3.599
44 Referent asistent M 0 2.375 2.375
45 Referent asistent M 1 2.554 2.554
46 Referent asistent M 2 2.682 2.682
47 Referent asistent M 3 2.817 2.817
48 Referent asistent M 4 2.888 2.888
49 Referent asistent M 5 2.961 2.961
50 Referent debutant M 0 2.109 2.109
51 Referent debutant M 1 2.268 2.268
52 Referent debutant M 2 2.382 2.382
53 Referent debutant M 3 2.502 2.502
54 Referent debutant M 4 2.565 2.565
55 Referent debutant M 5 2.630 2.630
56 Administrator | M 0 3.553 3.553
57 Administrator I M 1 3.820 3.820
58 Administrator I M 2 4.011 4.011
59 Administrator I M 3 4.212 4212
60 Administrator | M 4 4,318 4318
61 Administrator I M 5 4.426 4.426




62 Referent 1A M 0 2.622 2.622
63 Referent IA M 1 2.819 2.819
64 Referent IA M 2 2.960 2.960
65 Referent IA M 3 3.108 3.108
66 Referent IA M 4 3.186 3.186
67 Referent IA M 5 3.266 3.266
68 Muncitor calificat Il M 0 2.375 2.375
69 Muncitor calificat Il M 1 2.554 2.554
70 Muncitor calificat Il M 2 2.682 2.682
71 Muncitor calificat Il M 3 2.817 2.817
72 Muncitor calificat Il M 4 2.888 2.888
73 Muncitor calificat 1] M 5 2.961 2.961
74 Sofer I G+M 0 3.420 3.420
75 Sofer I G+M 1 3.677 3.677
76 Sofer I G+M 2 3.861 3.861
77 Sofer I G+M 3 4.055 4.055
78 Sofer I G+M 4 4.157 4.157
79 Sofer I G+M 5 4.261 4.261
80 [ingrijitor G+M 0 2.109 2.109
81 [ingrijitor G+M 1 2.268 2.268
82  [ingrijitor G+M 2 2.382 2.382
83 |ingrijitor G+M 3 2.502 2.502
84  [ingrijitor G+M 4 2.565 2.565
85  [ingrijitor G+M 5 2.630 2.630
Nota:

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a

salariului de baza cu 10% , conform art. 15 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;




Pentru activitatea desfdsurata in cadrul comisiei paritare, presedintele, membrii si secretarul comisiei paritare au dreptul la un spor
lunar de 1%, care se aplicd la salariul de baza al fiecdruia si se acordd doar in lunile in care comisia paritara isi desfisoars activitatea, pe baza
proceselor-verbale ale sedintelor acesteia, conform art. 33 din Hotdrarea nr. 833/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective, cu modificarile si completérile ulterioare;

Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de disciplind, membrii, secretarul acesteia, precum persoanele desemnate s3 efectueze
cercetarea administrativa in conditiile prevdzute la art. 31 au dreptul la o indemnizatie lunaréd de 1%, care se aplica la salariul de bazj al
fiecdruia si se acorda in lunile in care comisia de disciplina isi desfasoara activitatea, respectiv in lunile in care persoanele din cadrul corpului
de control au efectuat cercetarea administrativa. Sporul lunar se acordd de autoritatea sau institutia publica in cadrul cireia fsi desfasoara
activitatea persoanele mentionate, pe baza certificarii de cdtre presedintele comisiei a desfasurarii activitétii comisiei pe luna respectiva,
conform art. 17 din Hotararea nr. 1.344/2007 privind normele de organizare functionare a comisiilor de disciplind, cu modificirile Si
completdrile ulterioare;

Pentru activitatea desfdsurata in cadrul comisiei de concurs, precum si pentru cea desfisuratd in cadrul comisiei de solutionare a
contestatiilor, membrii si secretarii acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din salariul de bazi minim brut pe tara garantat in
plata, conform art. 42 din Hotdrarea nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Valoarea voucherelor de vacantd care vor fi acordate in anul 2018, conform OUG nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta,
cu modificarile si compaletdrile ulterioare si H.G. nr. 219/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de
vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare este de 43.500 lei.
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